Persoflex

Des solutions adaptées aux réalités
d’aujourd’hui en matiere de placement
de personnel

On ne le dira jamais assez, « la clé du succés pour toutes les or-
ganisations, ce sont les ressources humaines ». Mélanie Lamarre,
MBA, propriétaire de Persoflex, une agence de placement
de personnel, est bien placée pour le dire, elle qui a occupé
différents postes (gestion, service a la clientéle) dans les entre-
prises manufacturieres, elle qui a une belle expérience en
restructuration et qui a été directrice administrative dans une
agence de placement. « Ici, nous fournissons du personnel
temporaire et permanent, cadres ou employés, aux entreprises
manufacturiéres (pharmaceutiques, cosmétiques, alimentaires
et autres) et de service. Nos méthodes de sélection sont
rigoureuses et nos employés sont considérés comme faisant par-
tie intégrante de Persoflex. C'est pourquoi, aprés évaluation,
tests, vérification de références, nos candidats sont préts et aptes
a répondre aux demandes », indique madame Lamarre.

Avec le départ a la retraite des baby-boomers et la venue de plus
en plus importante des immigrants sur le marché du travail,
les employés comme les employeurs devront s'adapter a une
nouvelle réalité. « Notre mandat consiste également a accom-
pagner (paperasse gouvernementale) nos candidats immigrants

Onida Clark et Mélanie Lamarre

dans leur intégration sur le marché du travail. s arrivent avec
une culture qui peut étre drélement bénéfique aux entreprises.
Il n’en tient qu'a I'employé de profiter de cet apport et d'amener
ainsi tous ses employés a comprendre les changements orga-
nisationnels afin qu'ils se sentent partie intégrante de I'entre-
prise et contribuent ainsi & son succés », poursuit madame
Lamarre.

Outre son service de placement de personnel, Persoflex offre
un service d'impartition et de location de personnel. « Nous
avons actuellement a notre emploi plus de quatre-vingts
personnes qui travaillent chez nos entreprises clientes. Bien des
employeurs préferent cette formule, puisque cela réduit leur
temps de gestion en plus d'éviter la syndicalisation », conclut
madame Lamarre.
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